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EVALUATIEFORMULIER

Jouw antwoorden op de onderstaande vragen helpen ons om de kwaliteit van onze opleidingen te analyseren en te verbeteren. Gelieve jouw score van 1 tot 5 aan te geven op onderstaande punten, waarbij  1 “onvoldoende” is en 5 “zeer goed”.

Naam:		     	Opleiding: ………………………………
Bedrijf: 			Startdatum:	


1.	INHOUD
	
	1
	2
	3
	4
	5

	Hoeveelheid thema’s:
	
	
	
	
	

	Hoeveelheid oefeningen:
	
	
	
	
	

	Moeilijkheidsgraad:
	
	
	
	
	

	Toepasbaarheid in de praktijk:
	
	
	
	
	

	Beantwoordt aan mijn verwachtingen:
	
	
	
	
	



Welke thema’s zullen je het meeste bijblijven?
	
	
	

Welke thema’s vond je minder interessant of overbodig?
	
	
	

Opmerkingen / suggesties:
	
	
	










2.	TRAINER
	[bookmark: _GoBack]
	1
	2
	3
	4
	5

	Vakkennis trainer:
	
	
	
	
	

	Kwaliteit van de kennisoverdracht:
	
	
	
	
	

	Structuur en opbouw van de opleiding:
	
	
	
	
	

	Duidelijkheid van de uitleg, instructies, …:
	
	
	
	
	

	Tempo van lesgeven:
	
	
	
	
	

	Inspelen op vragen / opmerkingen vanuit de deelnemers:
	
	
	
	
	

	Omgang met de deelnemers (open, comfortabele sfeer):
	
	
	
	
	

	Dynamisme en enthousiasme:
	
	
	
	
	



Opmerkingen / suggesties:
	
	
	
	


3.	PRAKTISCHE ORGANISATIE
	
	1
	2
	3
	4
	5

	Praktische informatie vóór de start van de training 
(website, uitnodiging,…):
	
	
	
	
	

	Lesmateriaal (syllabus, Powerpoint, …) :
	
	
	
	
	

	Onthaal:
	
	
	
	
	

	Leslokaal :
	
	
	
	
	

	Drank en lunch (indien van toepassing):
	
	
	
	
	




Opmerkingen / suggesties
	
	
	
	


Bedankt voor jouw medewerking aan deze evaluatie!
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